
 
 
 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
Das Büro der Beauftragten für die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst (Frauenbeauftragte) 
sucht in Kooperation mit dem Exzellenzcluster ct.qmat  
 

eine studentische Mitarbeiterin oder  
einen studentischen Mitarbeiter (w/m/d) 

 
zur Unterstützung der Projektkoordination. Die Stelle ist ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt auf ein Jahr 
befristet zu besetzen. 
 
Aufgaben:  

• Unterstützung laufender Projekte im Rahmen des WÜkit-Programms 
• Unterstützung bei der Erarbeitung neuer Konzepte in der Kinderbetreuung von wissenschaftlichen 

Mitarbeitenden des Exzellenzclusters ct.qmat für Konferenzen/nach Absprache  
• Umsetzung von Arbeitsaufträgen in Typo3 
• Erstellen von Flyern und Infomaterial, Postern und Plakaten 

 
Anforderungen:  

• Studium mit pädagogischem / psychologischem Hintergrund oder pädagogische Vorbildung 
wünschenswert 

• gute MS-Office-Kenntnisse 
• gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
• flexible Zeiteinteilung 
• selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise 

 
Arbeitszeit:  

• 40 Std. / Monat (nach Absprache) 
 
Die Bewerbung von Studierenden der Universität Würzburg ist ausdrücklich erwünscht. Die Vergütung richtet 
sich nach dem TV-L. 
Bei im wesentlichen gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt.  
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, ggf. Zeugnisse/ 
Zertifikate) bis spätestens 02.08.2024 -vorzugsweise in elektronischer Form in einem PDF-Dokument- an: 
 
Natalie Nikolaus 
Beauftragte für die Gleichstellung von Frauen in Wissenschaft und Kunst 
Klara-Oppenheimer-Weg 38  
97074 Würzburg 
natalie.nikolaus@uni-wuerzburg.de 
Tel.: 0931 / 31-83568 
 
Mehr Infos zum WÜkit – keep-in-touch-Programm: 
 
 
Bitte übersenden Sie ausschließlich Kopien. Aus Kostengründen können die Bewerbungsunterlagen nicht zurück 
geschickt werden. Sie werden zeitnah nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Sofern Sie einen 
Freiumschlag beifügen, werden Ihnen die Bewerbungsunterlagen drei Monate nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens zurückgesandt. 
 

https://www.uni-wuerzburg.de/chancengleichheit/frauenbeauftragte/karriere-und-qualifizierung/wuekit-keep-in-touch/
https://www.ctqmat.de/
mailto:natalie.nikolaus@uni-wuerzburg.de
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